CORSO DI FORMAZIONE

Riservato ai Consulenti del lavoro che intendono assumere la funzione di responsabile del servizio di protezione e prevenzione, addetto al 1° soccorso e antincendio.

Costo particolare € 200,00
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Prima giornata - Modulo A

Totale 4 ore

Allertare il sistema di socearse

"a) Cuusec circostanze dell'infortunio
(luoge dell'infortunio, numers delle
personc coinvolte, stato deg)i
infortunati, ecc.);

b) comunicare le predette informazioni
in maniera chiara ¢ precisa ai
Servizi di assistenza sanitaria di
emergenza,

Riconoscere un'emergenza
sanitaria

1)Scena dell'infortunio:
a) raccolta delle informazivni;
b) previsione dei pericoli evidenti e dj
quelli probabili.
2) Accertamento delle condizioni psico-
fisiche del lavoratore infortunato:
2) funzioni vitali (polso, pressione,
respira);
b) stato dj coscienza;
¢} ipotermia ed ipertermia,
3) Nozioni clementari di 2natomia &
fisiologia dell'apparaio cardiovascolarc ¢
regpiratorio,
4) l'ecniche di autoprotezione del personale
addetto al soccorso.

“Attuare gli interventi i prime
80CCOrso

1) Sostenimento delle fanzioni vitali:

) posizionamento dell'infortunato e
manovre per la pervicid delle prime
vic aerec;

b) respirazione artificiale;

¢) mussaggio cardiaco esterno.

2) Riconoscimento ¢ limiti d'intervento di
Primo soccorso:

&) lipotimiy, sincope, shack:

b) edema polmonare acuto;

c) crisi asmatica;

d) dolore acuto stenocardico;

¢) reazioni allergiche;

f) crisi convulsive;

8) emorragie esterne post-traumatiche

£ lamponamento emorragico.





Soggetto attuatore del corso: Albo Provinciale dei Consulenti del Lavoro (SS-OT) con la partecipazione dell’INAIL – Direzione Provinciale di Sassari.
Sede di svolgimento: Sassari – Sala Riunioni Villino Ricci

Il Calendario per lo svolgimento delle lezioni è il seguente:

1° MODULO, GG  24/07/2009  DALLE ORE  15.30  ALLE ORE  20.30

2° MODULO, GG  25/07/2009  DALLE ORE  09.00  ALLE ORE  12.00

3° MODULO, GG  25/09/2009  DALLE ORE  16.00  ALLE ORE  20.00

4° MODULO, GG  26/10/2009  DALLE ORE  16.30  ALLE ORE  20.00

5° MODULO, GG  27/10/2009  DALLE ORE  16.00  ALLE ORE  20.00

Alla fine del corso, così come previsto dalle disposizioni legislative, verrà rilasciato regolare attestato di frequenza valido ai fini dell’assunzione della funzione di RSPP da parte dei datori di lavoro;

CORSO 1° SOCCORSO
1° MODULO
27-10-2009

h. 15,30 – 19,30

2° MODULO
28-10-2009

h. 15,30 – 19,30

3° MODULO
19-11-2009

h. 09,00 – 13,00
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PROGRAMMA
1°MODULO -3 ORE

- il quadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori; il nuovo T.U 81/2008 : disposizioni generali,
sistema istituzionale;

- gestione del sistema prevenzione: misure generali di tutela, obblighi, deleghe, organizzazione e
controllo del sistema, il servizio le figure della prevenzione e protezione;

- la valutazione del rischio : semplificata, standard etc.., le buone prassi;

2° MODULO -3 ORE
- il ruolo della formazione e informazione, della partecipazione e consultazione;

- Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, tipologie e loro attribuzioni, rapporti con e fra le diverse
figure; il ruolo degli Organismi Paritetici/Enti Bilaterali;

- gli organi di vigilanza e di controllo nei rapporti con le aziende, responsabilita civile e penale, il sistema
sanzionatorio;

3° MODULO -4 ORE

- i principali tipi di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali per la sicurezza:
ambienti di lavoro, videoterminali, impianti elettrici, microclima, illuminazione, rumore, macchine e arredi
etc..; appalti lavoro autonomo e sicurezza; ergonomia; appalti, lavoro autonomo e sicurezza;

4° MODULO - 3 ORE
- segnaletica della sicurezza e i dispositivi di protezione individuale;

- la prevenzione incendi e i piani di emergenza; regole di comportamento;

5° MODULO -3 ORE

- La sorveglianza sanitaria, attivita e obblighi del medico competente, la tutela assicurativa, le statistiche e il
registro degli infortuni;

Verifiche finali
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Totale 4 ore

Acquisire conoscenze generali
sui tmumi in ambicnte di lavoro

1) Cenni di anatomia dello scheletro,
2) Lussazioni, frattyre ¢ complicanze.
" 3) Traumi e lesioni craniv-encefalicj ¢
delia culonna vertebrale.
4) Traumi ¢ lesioni toraco-addominali.

Acquisire conoscenze generali
sulle patologie specifiche in
ambiente di lavoro

1) Lesioni da freddo e da calors.
2) Lesioni da corrente eleitrica,
3) Lesioni da agenti chimici,

4) Intossicazioni.

5) Ferite lacero-contuse,

6) Emorragie estome.

"Terza glornatn - Modulo C

Totale 4 ore

Acquisirc capacita di intervento
pratico

1) Principali tecniche dj comunicazione
con il sistema dj emergenaa del SSN.

2) Principali tecniche di primo saceorso
nelie sindromi ccrebrali asyte.

3) Principali tecniche di primo soccorso
nella sindrome di insufficienzs
respiratoria acut,

4) Principali tecniche di rianimazione
cardiopolmonare.

5) Principali tecniche di tamponamenio
emorragico,

6) Principali tecniche di sollevamento,
sposlamento e trasporto del
traumatizzato,

7) Principali tecniche di primo soecorso
in casi dj esposizionc accidentale ad
agenti chimici ¢ biologici,
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